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MAINE Occupational Employment Statistics: Employee Count and Median Hourly Wage (Bureau of Labor Statistics, DOL*) 
Title **  2001  2002  2003  2004  2005  2006  2007  2008  % increase 

2001‐2008 
2016  Occup. 
Projections  
%2008‐2016 

Home Health 
Aide 
 
DOL # 31‐1011 

 
4,230 
 
Med.$8.43 

 
4,360 
 
Med. $8.74 

 
4,720 
 
Med. $8.89 

 
3,770 
 
Med. $9.55 

 
3,830 
 
Med. $9.61 

  
3,850  
 
Med. $9.99 

 
4,860 
 
Med.  $10.52 

 
5,350 
 
Med.  
$10.67 

 
Workers  

+ 26%  
Wage/hr + 
27% 

 
5,960 
+ 11 %  

Nursing Aides, 
Orderlies/Attend 
 
DOL # 31‐1012 

 
9,170 
 
Med. $9.35 

 
9,000 
 
Med. $9.57 

 
8,960 
 
Med. $9.90 

 
8,910 
 
Med. $9.98 

 
9,080 
 
Med. 
$10.08 

 
9,420 
 
Med. 
$10.44 

 
9,660 
 
Med. $10.78 

 
9,710 
 
Med.  
$11.15 

 
Workers + 6%
 
Wage/hr + 
19% 

 
10,820 
+  11% 

Personal and 
Home Care Aides 
 
DOL # 39‐9021 

 
4,730 
 
Med. $8.28 

 
4,380 
 
Med. $8.34 

 
3,370 
 
Med. $8.42 

 
4,970 
 
Med. $8.48 

 
4,760 
 
Med. $8.58 

 
  5,140 
 
Med. $8.86 

 
5,110  
 
Med. $8.98 

 
5,240 
 
Med.  
$9.30 

 
Workers  

+ 11% 
Wage/hr  

+ 14% 

 
7,930 
+ 51% 

Social & Human 
Services Asst 
 
DOL # 21‐1093 

 
2,220 
 
Med. $11.04 

 
 2,730 
 
Med. 
$10.89 

 
3,450 
 
Med. 
$10.75 

 
4,100 
 
Med. 
$11.08 

 
4,680 
 
Med. 
$10.76 

 
  4,870 
 
Med. 
$11.00 

 
4,770 
 
Med.  
$11.37 

 
3,890 
 
Med.  
$12.00 

 
Workers +75%
 

Wage/hr + 9% 

 
6,060 
+ 56% 

Total Workers  20,350  20,470  20,500  21,750  22,350  23,280  24,400  24,190  ‐  29,753 
* Bureau of Labor Statistics, DOL data for 2001‐2007: http://www.bls.gov/oes/oes_arch.htm 
2008 data: http://www.bls.gov/oes/2008/may/oes_me.htm#b21‐0000; 2016 Projections: http://www.projectionscentral.com/lt_search.aspx  
 

**Definitions: Occupational Titles (Department of Labor ) 
• Home Health Aides provide routine, personal healthcare, such as bathing, dressing, or grooming, to elderly, convalescent, or disabled persons in the home of patients or in a residential care facility.  

(Occupational Code # 31‐1011) 
• Nursing Aides, Orderlies, and Attendants provide basic patient care under direction of nursing staff. They also perform duties, such as feed, bathe, dress, groom, or move patients, or change linens.  

(Occupational Code # 31‐1012) 
• Personal and Home Care Aides assist elderly or disabled adults with daily living activities at the person's home or in a daytime non‐residential facility. Duties performed at a place of residence may include 

keeping house (making beds, doing laundry, washing dishes) and preparing meals. May provide meals and supervised activities at non‐residential care facilities. May advise families, the elderly, and disabled on 
such things as nutrition, cleanliness, and household utilities.  (Occupational Code # 39‐9021) 

• Social and Human Service Assistants assist professionals from a wide variety of fields, such as psychology, rehabilitation, or social work, to provide client services, as well as support for families. They may also 
assist clients in identifying available benefits and social and community services and help clients obtain them. They also may work with social workers to develop, organize, and conduct programs to prevent and 
resolve problems relevant to substance abuse, human relationships, rehabilitation, or adult daycare.   (Occupational Code # 21‐1093) 

http://www.bls.gov/oes/oes_arch.htm
http://www.bls.gov/oes/2008/may/oes_me.htm#b21-0000
http://www.projectionscentral.com/lt_search.aspx

